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. Voorwoord

Voor u ligt het beleidsplan van Fundashon Ambulans Deseo Boneiru.

Fundashon Ambulans Deseo Boneiru is een Bonairiaanse stichting opgericht maandag 23
september bij notaris Rispens te Kralendijk.

De doelstelling van Fundashon Ambulans Deseo Boneiru is het vervullen van de laatste
wensen van terminaal zieke patiénten die niet langer mobiel zijn en niet lang meer te leven
hebben. Deze wensen kunnen soms heel eenvoudig lijken, maar zijn van onschatbare waarde
voor de patiént. Helaas zijn deze wensen vaak niet meer haalbaar, omdat de patiént niet
langer mobiel is en niet op traditionele wijze vervoerd kan worden. We streven er ook naar
om wensen te vervullen voor mensen die bijvoorbeeld in het ziekenhuis verblijven door een
ongeluk of in een verpleeghuis en daardoor niet mobiel zijn.

Onze stichting vervuld wensen met speciaal voor dit doel ontworpen ambulances voorzien
van onder andere een extra comfortabele brancard en ramen rondom. Ook gaat bij elke wens
kundig medisch geschoold personeel mee.

Een stichting is verplicht door de notaris een akte op te laten stellen (statuten). Nadat deze
akte is opgesteld, waarin o.a. is vastgelegd wie de bestuurders zijn, volgt inschrijving bij de
Kamer van Koophandel en aanmelding bij de belastingdienst. Ons beleidsplan is ook
noodzakelijk voor het verkrijgen van de status Algemeen Nut Beogende Instelling.

ANBI Status

Bij het opstellen dan dit beleidsplan is met de eisen van de ANBI rekening gehouden. Een
ANBI status heeft als voordeel dat organisaties en particulieren hun giften af kunnen trekken
van de belasting en de stichting wordt gevrijwaard van het betalen van belasting over giften
en schenkingen.

Dit plan geeft inzicht in:

e Missie, visie, ambitie en doelstellingen van de stichting
e Werkzaamheden (projecten) van de stichting

e Financién

e De manier waarop de Stichting geld werft

e Het beheer van vermogen van de stichting

e De besteding van het vermogen van de stichting

e Het functioneren van het bestuur

Het bestuur van Fundashon Ambulans Deseo Boneiru.
Voorzitter,

Rosalie Tordoir
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Algemene gegevens
Statutaire naam

Organisatietype

Algemene gegevens en bestuur

: Fundashon Ambulans Deseo Boneiru
Stichting Ambulance Wens Bonaire
: Stichting

Opgericht: : 23 september 2024
KVK Nummer 115283
Banknummer : Pending

Fiscaal nummer

Bezoekadres
Telefoonnummer
Website

E-mail

Werkgebied
Doelgroepen

Bestuur

Naam

Geboortedatum-en plaats
Titel

Bevoegdheid

Wonend

Naam

Geboortedatum-en plaats
Titel

Bevoegdheid

Wonend

Naam

Geboortedatum-en plaats
Titel

Bevoegdheid

Wonend

Beleidsplan 2024-2029
Versie: september 2024

: Pending

: Punt Vierkant 17
: Pending

s www.fadb.nu
rinfo@fadb.nu

: Bonaire
: Terminale en immobiele patiénten

: Rosalie Elisabeth Tordoir
: 18-08-1983
: Voorzitter
: Gezamenlijk bevoegd
(met andere bestuurder(s), zie statuten)
: Sabal Palm 110, Kralendijk Bonaire

: Hermine Maria Antoinette Dongen
:21-02-1963
: Secretaris
: Gezamenlijk bevoegd

(met andere bestuurder(s), zie statuten)
: Kaya Zjar 22, Kralendijk Bonaire

: Ralph Vincent de Kreij
: 28-10-1977
: Penningmeester
: Gezamenlijk bevoegd
(met andere bestuurder(s), zie statuten)
: Sabal Palm 110, Kralendijk Bonaire
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1. Missie, visie en kernwaarden

Onze missie

De missie van Fundashon Ambulans Deseo Boneiru is om elke terminaal zieke patiént die
bedlegerig is de zorg en aandacht te bieden die zij verdienen, waardoor zij niet hoeven te
sterven zonder dat hun laatste wens vervuld is. We streven ernaar om het leven van
terminaal zieke patiénten te verrijken door het vervullen van hun laatste wensen, terwijl
we tegelijkertijd comfort, ondersteuning en waardigheid bieden tijdens deze zeer
uitdagende periode. We vervullen wensen voor iedereen die afhankelijk is van liggend
vervoer in ambulances. De meeste wensen die we vervullen zijn voor niet meer mobiele
terminale patiénten, maar we vervullen ook wensen voor mensen die bijvoorbeeld in het
ziekenhuis liggen door een ongeluk en naar een uitvaart moeten.

Onze visie

We streven ernaar om een wereld te creéren waarin terminaal zieke patiénten die
bedlegerig zijn, worden omringd door liefdevolle zorg en aandacht, waardoor ze in staat
worden gesteld om hun laatste dagen in comfort en waardigheid door te brengen. Onze
visie is gebaseerd op het geloof dat elke patiént het recht heeft om hun laatste wens te
vervullen en dat door empathische zorg en ondersteuning te bieden, we een blijvende
impact kunnen hebben op hun leven en dat van hun dierbaren. We streven naar een
wereld waarin het vervullen van laatste wensen een integraal onderdeel is van palliatieve
zorg op Bonaire, waardoor elk individu de kans krijgt om afscheid te nemen op zijn of
haar eigen unieke manier, met vrede en voldoening.

Onze waarden

e Empathie: We tonen oprechte zorg en begrip voor de unieke behoeften en gevoelens
van elke terminaal zieke patiént en hun dierbaren.

e Respect: We behandelen elke persoon met waardigheid, respecteren hun autonomie
en geven ruimte aan hun individuele wensen en voorkeuren.

e Compassie: We streven naar het verlichten van het lijden van terminaal zieke
patiénten en hun families door mededogen en medeleven te tonen in al onze
interacties en zorgverlening.

¢ Integriteit: We handelen altijd eerlijk, ethisch en met integriteit, waarbij we
transparant communiceren en vertrouwen opbouwen met patiénten, families en
medewerkers.

e Samenwerking: We geloven in de kracht van samenwerking en streven naar
partnerschappen met patiénten, families, zorgverleners en gemeenschappen om de
best mogelijke zorg en ondersteuning te bieden.

o Kwaliteit: We streven voortdurend naar excellentie in onze zorgverlening en streven
naar de hoogste normen van kwaliteit en veiligheid in alles wat we doen.
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Onze ambitie

Onze ambitie is om een toonaangevende organisatie te worden op Bonaire op het gebied van
palliatieve zorg, waarbij we niet alleen streven naar het vervullen van de laatste wensen van
terminaal zieke patiénten, maar ook naar het inspireren van anderen om hetzelfde te doen.
We willen een beweging creéren waarin het respecteren van de waardigheid en het vervullen
van de wensen van stervende individuen een integraal onderdeel wordt van de zorgcultuur
over de hele wereld. Door onze inzet voor empathie, compassie en kwaliteit streven we
ernaar om een blijvende impact te hebben op het leven van terminaal zieke patiénten en hun
dierbaren, terwijl we de normen van palliatieve zorg verhogen en een positieve verandering
teweegbrengen in de samenleving. Tevens willen wij nauw samenwerken met Hospice Kas
Flamboyan & Stichting Laatste reis die dezelfde doelgroep ondersteunen.
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V. Doelstellingen

Doelstelling

Onze doelstelling is om binnen 5 jaar een aanzienlijk aantal terminaal zieke patiénten te
bereiken en hun laatste wensen te vervullen, terwijl we tegelijkertijd de kwaliteit van onze
zorgdiensten voortdurend verbeteren. We streven ernaar om 50 patiénten en hun families te
ondersteunen, waarbij we elke wens met toewijding en zorg vervullen. Daarnaast willen we
ons bereik vergroten door samen te werken met andere zorginstellingen, gemeenschappen
en organisaties die onze missie delen, en streven we naar erkenning als een vooraanstaande
en betrouwbare bron van palliatieve zorg en laatste wensvervulling.

Maatschappelijk vraagstuk

Ons beleid zal gericht zijn op het aanpakken van deze maatschappelijke kwesties door het
bevorderen van gelijke toegang tot palliatieve zorg, het verbeteren van de kwaliteit van onze
zorgdiensten, en het respecteren van de waardigheid van elke patiént door het vervullen van
hun laatste wensen. Door deze doelstellingen na te streven, streven we ernaar om een
positieve impact te hebben op het leven van terminaal zieke patiénten en hun families, en bij
te dragen aan een meer inclusieve en ondersteunende samenleving.

Bereiken doel

Om ons doel te bereiken, zullen we nauw samenwerken met Hospice Kas Flamboyan,
Stichting Laatste Reis, Fundashon Mariadal en het verpleegtehuis op Bonaire. Hier zijn enkele
manieren waarop we deze samenwerking kunnen benutten:

* Gezamenlijke training en opleiding: We zullen gezamenlijke trainingssessies en workshops
organiseren voor zorgverleners en vrijwilligers van alle betrokken organisaties. Deze
trainingen zullen zich richten op het bieden van hoogwaardige palliatieve zorg, het
respecteren van de waardigheid van patiénten en het vervullen van hun laatste wensen.

* Uitwisseling van beste praktijken: We zullen regelmatig samenkomen om ervaringen en
beste praktijken uit te wisselen met betrekking tot palliatieve zorg en laatste wensvervulling.
Door van elkaar te leren en te profiteren van elkaars expertise, kunnen we onze diensten
continu verbeteren.

* Gemeenschapsvoorlichting: Samen zullen we voorlichtingscampagnes organiseren in de
lokale gemeenschap om bewustwording te creéren over palliatieve zorg, het belang van het
respecteren van de waardigheid van terminaal zieke patiénten, en het vervullen van laatste
wensen. Dit zal helpen om stigma's te verminderen en de acceptatie van palliatieve zorg te
vergroten.

* Gezamenlijke fondsenwerving: We zullen gezamenlijke inspanningen leveren om fondsen te
werven voor de financiering van palliatieve zorgprogramma's en het vervullen van laatste
wensen voor terminaal zieke patiénten. Door onze krachten te bundelen, kunnen we meer
middelen mobiliseren en een grotere impact hebben. Door samen te werken met Hospice
Kas Flamboyan, Stichting Laatste Reis, Fundashon Mariadal en het verpleegtehuis op Bonaire,
kunnen we onze middelen en expertise bundelen om ons gemeenschappelijke doel te
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bereiken: het bieden van hoogwaardige palliatieve zorg en het vervullen van laatste wensen
voor terminaal zieke patiénten op Bonaire.

Aanvraag van een wens

Om het proces van aanvraag voor het vervullen van laatste wensen te vergemakkelijken,
kunnen we een wensenformulier op onze website plaatsen. Dit formulier zal dienen als een
gestructureerde manier voor patiénten, hun families of zorgverleners om een wens in te
dienen.

Hier zijn de stappen die we kunnen nemen om dit te realiseren:

* Formulierontwerp: We zullen een gebruiksvriendelijk online formulier ontwerpen dat
gemakkelijk toegankelijk is via onze website. Het formulier moet velden bevatten waarin de
aanvrager de naam van de patiént, contactgegevens, de specifieke wens en eventuele
speciale vereisten kan invoeren.

* Informatie en instructies: We zullen duidelijke instructies toevoegen aan het formulier om
aanvragers te begeleiden bij het invullen ervan. Dit kan onder meer informatie bevatten over
welke soorten wensen kunnen worden ingediend, hoe lang van tevoren een aanvraag moet
worden ingediend, en andere relevante details.

* Verificatie en goedkeuring: Om ervoor te zorgen dat de aanvragen legitiem zijn en in
overeenstemming met onze missie en waarden, zullen we een proces implementeren voor
verificatie en goedkeuring van de ingediende wensen. Dit kan onder meer het controleren
van de aanvrager en het overleggen met medische professionals of zorgverleners om de
geschiktheid van de wens te beoordelen.

* Communicatie: Nadat een aanvraag is ingediend, zullen we communiceren met de
aanvrager om de ontvangst te bevestigen en eventuele verdere details te bespreken. We
zullen ook regelmatig updates verstrekken over de voortgang van de wensvervulling en
eventuele speciale regelingen die nodig zijn.

* Opvolging: Na de vervulling van de wens zullen we een follow-up doen met de aanvrager
om te zorgen dat de wens naar tevredenheid is vervuld en om eventuele feedback te
verzamelen die kan helpen bij het verbeteren van ons proces voor toekomstige aanvragen.
Door een wensenformulier op onze website aan te bieden, maken we het voor terminaal
zieke patiénten en hun families gemakkelijker om hun laatste wensen kenbaar te maken en
streven we ernaar om hun laatste dagen zo betekenisvol mogelijk te maken.

Kosten

Wij vervullen de wensen geheel gratis. Fundashon Ambulans Deseo Boneiru betaald alle
kosten tijdens de wens dag voor de patiént, twee familieleden/kennissen en onze twee
vrijwilligers die meegaan (chauffeur en verpleegkundige).
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V. Doelgroep en betrokken doelgroep

We vervullen wensen voor iedereen die afhankelijk is van liggend vervoer in ambulances.
De meeste wensen die we vervullen zijn voor niet meer mobiele terminale patiénten,
maar we vervullen ook wensen voor mensen die immobiel zijn bijvoorbeeld in het
ziekenhuis liggen door een ongeluk en naar een uitvaart willen gaan.

Voor wie?

e Alle bewoners die op Bonaire wonen en terminaal of immobiel zij
e Bewoners van Hospice Kas Flamboyan

e Deelnemers retreat Stichting Laatste Reis

e Patiénten van Fundashon Mariadal

e Bewoners Kas Di Kuido

e Immobiele thuiswonende mensen

e Bewoners FKPD
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VI. Samenwerkingen & Vrijwilligers

o Samenwerkingen bestaande stichtingen met vergelijkbare doelgroep
Wij zullen nauw samen werken met de volgende instanties op Bonaire:
* Hospice Kas Flamboyan
* Stichting Laatste Reis
* Fundashon Mariadal
* Kas Di Kuido
* FKPD

o Zusterorganisatie van Stichting Ambulance Wens in Nederland

In december 2023 hebben bestuurslid Rosalie Tordoir en initiatiefnemer Ralph de Kreij kennis
gemaakt met Kees Veldboer Jr. Directeur van Stichting Ambulance Wens in Nederland. Na een
nadere kennismaking, kennis deling en zelfs mee op een wens te zijn geweest heeft het
initiatief echt vorm gekregen. Ook zijn wij in nauw contact met de Fundashon Ambulans
Deseo Korsou op Curacao om alles in goede banen te leiden.

o Samenwerkingen op het eiland Bonaire

Wij zullen met verschillende instanties op Bonaire gaan samenwerken om de wensen zo mooi
mogelijk te laten verlopen. Hiervoor laten wij bedrijven en instanties zich aanmelden als zij
hiermee willen samen werken. Hier zal een formulier voor worden opgemaakt.

o Vrijwilligers

Wij willen met hetzelfde principe gaan werken als onze zusterorganisatie in Nederland met
de vrijwilligers doet. Dat gaat betekenen dat wij chauffeurs gaan werven die werken bij de
ambulancedienst, brandweer of politie op Bonaire. De verpleegkundigen zijn verzorgende,
diverse soorten verpleegkundigen en artsen, allen medisch geschoold. Het doel is dat
vrijwilligers gaan allemaal minimaal 1 keer per maand mee op wens en wij starten met een
pool van 5 chauffeurs en 5 verpleegkundigen.
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VII.

Financién

Om de doelen van Fundashon Ambulans Deseo Boneiru te realiseren is er vermogen nodig. Er
wordt uitgegaan van baten en lasten, om de prognose inzichtelijk te maken. Onderstaand een

overzicht!
Prognose over 2024- 2025 2024-2025
Verwachte inkomsten — Baten $ 50,000
Donaties, fondsen, sponsors, subsidiesetc ~~ smeeememememmee e
Resultaat S 50,000
Verwachte uitgaven — Lasten
Ambulance aanschaf & Import S 5,000
Wensen S 25,000
Huisvesting S 0
Algemene stichting kosten & begeleiding S 5,000
Bedrijfskleding, lakens, flyers, beertjes, etc. S 5,000
Onderhoud Ambulance/Materialen S 5,000
Promotiekosten/Naamsbekendheid S 5,000

_______________________ +
Totaal lasten €. 50,000
Resultaat uit gewone bedrijfsuitoefening
Financiéle baten en lasten € 0 € 0
Exploitatieresultaat € O € O

De stichting heeft geen winstoogmerk. Dit staat ook beschreven in de statuten.

Jaarrekening, balans en jaarverslag

Jaarrekening, balans en jaarverslag is in 2025 beschikbaar aangezien wij in 2024 starten met

het werven van inkomen.
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VIIl. Werven gelden

De stichting wil deze gelden werven middels: fondsen, donaties, giften, sponsoring, en
filantropie.

De werving van gelden zal plaats vinden op verschillende manieren zoals het benaderen van
eventuele samenwerkingspartners. Denk hierbij aan energieleveranciers, gemeenten,
stichtingen, hulporganisaties etc. Het verkrijgen van subsidies via de daarvoor bestemde
kanalen op landelijk maar ook Europees niveau.

Het werven zal telefonisch, schriftelijk, via sociale media, via multimedia en middels het
voeren van acties via de stichting plaats vinden.

Hieronder noemen wij kort welke soorten bijdragen er zijn:

o Sponsoring: Een zakelijke overeenkomst, gericht op profijt voor beide partijen. Waarbij
de ene partij (sponsor) in dit geval de stichting ondersteunt, financieel en/of
materieel. Hierbij zal de stichting een nauw omschreven evenwaardige tegenprestatie
bieden die de sponsor helpt bij het realiseren van diens doelstellingen. Het betreft dus
een zakelijke overeenkomst (sponsorcontract) prestatie en gelijkwaardige
tegenprestatie. Tweerichtingsverkeer.

o Donateurschap: Geld geven aan een goed doel geeft een goed gevoel.
Eenrichtingsverkeer.

o Giften: Geld geven aan een goed doel geeft een goed gevoel. Eenrichtingsverkeer.

o Fondsenwerving: Werven van schenkingen, zowel financieel als materieel om de
doelen van de stichting te verwezenlijken.

o Legaten: Een legaat is een making in het testament waarbij een bepaald goed of een
bepaalde som geld, aan een specifiek iemand of doel wordt nagelaten.

Fundashon Ambulans Deseo Boneiru heeft geen winstoogmerk en is afhankelijk van
bijdragen van derden.

11
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IX. ANBIl-aanvraag

Fundashon Ambulans Deseo Boneiru zal een ANBI-status aanvragen. Dit houdt in dat de
Stichting bij de Belastingdienst geregistreerd staat als een Algemeen Nut Beogende Instelling.
Meer info hierover kunt vinden op www.belastindienst.nl

Door deze status zijn de belastingregels voor Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI) op het
gebied van schenking , successie en aftrek van giften (inkomsten en vennootschapsbelasting)
van kracht.

Alleen de instellingen die de Belastingdienst heeft aangewezen als ANBI kunnen gebruik
maken ven deze fiscale voordelen. Die erkenning is ook belangrijk voor de gulle gevers die
stichting een warm hart toedragen.

Deze gulle gevers kunnen voor de inkomstenbelasting (IB) alleen giftenaftrek krijgen voor
giften aan een instelling die een beschikking van de Belastingdienst heeft. Een overzicht van
instellingen die als ANBI erkend zijn kunt u vinden op de website van de Belastingdienst.

Als Fundashon Ambulans Deseo Boneiru door de Belastingdienst wordt aangemerkt als een
Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI) kan er gebruik gemaakt worden van fiscale
voordelen zoals:

1) Een ANBI betaalt geen erfbelasting of schenkbelasting voor erfenissen en schenkingen die
de instelling gebruikt voor het algemeen belang.

2) Wanneer een ABNI zelf schenkingen doet in het algemene belang hoeft de ontvanger geen
schenkbelasting te betalen.

3) Een ANBI komt in aanmerking voor teruggaaf van energiebelasting.

4) Vrijwilligers die voor een ANBI werken doen daarmee onder bepaalde voorwaarden een
gift aan een ANBI.

5) Donateurs van een ANBI mogen hun giften aftrekken van de inkomsten-of
vennootschapsbelasting.

6) Om in aanmerking te komen voor de aftrek van periodieke giften moeten de donateur en
de ANBI de gift vastleggen in een overeenkomst.

12
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Om aangemerkt te worden als ANBI moet de stichting voldoen aan alle volgende
voorwaarden:

e De Stichting zet zich voor minstens 90% in voor het algemeen belang. Dit is de 90%
eis.

e De Stichting heeft met het geheel van haar algemeen nuttige activiteiten geen
winstoogmerk.

e De Stichting en de mensen die rechtstreeks bij de instelling betrokken zijn voldoen aan
de integriteitseisen.

e De bestuurders of beleidsbepalers van de Stichting mogen niet over het vermogen van
de Stichting beschikken alsof het eigen vermogen is. Er moet sprake zijn van
gescheiden vermogen.

e De Stichting mag niet meer vermogen aanhouden dan redelijkerwijs nodig is voor het
werk van de instelling. Daarom moet het eigen vermogen beperkt blijven.

e De beloning voor bestuurders is beperkt tot een onkostenvergoeding of minimale
vacatiegelden.

e De Stichting heeft een actueel beleidsplan.

e De Stichting heeft een redelijke verhouding tussen kosten en bestedingen

e Geld dat overblijft na opheffing van de Stichting zal worden besteed aan een ANBI met
een soortgelijk doel.

e De Stichting voldoet aan de administratieve verplichtingen.

e De Stichting publiceert bepaalde gegevens op haar website.

13
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X. Het beheer en besteding van het vermogen

Fundashon Ambulans Deseo Boneiru is verplicht een administratie te voeren. Uit deze
administratie moet blijken :

1. Deelnemers kunnen een beroep doen op de fondsen, die per aanvraag door het bestuur
getoetst zal worden.

2. De naamsbekendheid van de stichting is een van onze belangrijke eerste bestedingen,
aangezien een soortgelijk initiatief nog niet bestaat.

2. Welke bedragen er (per bestuurder) aan onkostenvergoeding en vacatiegelden zijn
betaald. Welke bedragen er zijn uitgegeven aan het werven van geld en het beheer van de
Stichting. Dat geldt ook voor alle andere kosten , wat de aard en omvang van de inkomsten
en het vermogen van de instelling is.

3. De ontvangen gelden worden aangewend ten behoeve van de uitvoering van de
doelstelling van de Stichting.

4. Aan het einde van elk boekjaar (dat loopt van 1 januari tot en met 31 december van
datzelfde jaar) wordt deze door de penningmeester afgesloten, waarna de jaarstukken
opgesteld worden. Het boekhoudkantoor beoordeelt en controleert de stukken. Na

goedkeuring door het bestuur en het boekhoudkantoor wordt er een overzicht gepubliceerd

op de website.

5. Een externe en onafhankelijke accountant beoordeelt en controleert de jaarstukken.
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IX. Communicatie

leder jaar zal Fundashon Ambulans Deseo Boneiru haar doelgroep(en) op de hoogte houden
van de ondernomen activiteiten/projecten via:

1. Een financieel jaarverslag

2. Een kort inhoudelijk jaarverslag
3. Nieuwsbrieven

4. Website

5. Social media

Het financieel jaarverslag geeft de prestatie van de stichting in het betreffende jaar weer.
Deze prestaties zijn dan ook uitgedrukt in cijfers. Het inhoudelijke jaarverslag en de
nieuwsbrief vertellen kort en bondig over de activiteiten die zijn uitgevoerd in het betreffende
jaar en hoe de activiteiten zijn verlopen.

“Samen bouwen aan mooie herinneringen: Fundashon Ambulans
Deseo Boneiru realiseert Uw Laatste Wens.”

"Huntu krea bon rekuerdonan: Fundashon Ambulans
Deseo Boneiru ta realisd Su Ultimo Deseo."

15

Beleidsplan 2024-2029
Versie: september 2024



